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Gasfachmann

Was ist lhr Motto bzw. lhre Lebensphilosophie? .

An welchem historischen Ereignis
hdtten Sie gern teilgenommen? ........... ...

lhre groBte Starke? .......... ... ...
lhre groBte Schwache? ......................

Welche menschliche Eigenschaft
- schdtzen Sieam meisten? . .................
- mogen Sie am wenigsten? ...... .. ... ......

Wenn Sie kein ,Gasmann” waren, in welcher
Branche kénnten Sie sich wohlfuhlen?

Welches politische/ gesellschaftliche Ereignis

der letzten Zeit hat

- Sie sehr betroffen gemacht? ............ .. ..
- Sie sehr gefreut?

Ihr(e) Lieblings-

..Reiseland/-stadt? .........................
LEsSEN?
WHobbys? . ... ... ..
.. Schauspieler/-in oder -Film? ...............

Ihr Statement zu
.. den Auswirkungen der Klimaverdnderung? . .

.. Biogas jetzt und in naher Zukunft? ...... ...

... Versorgungssicherheit und -qualitat? .......
.. lhrem Unternehmen im Wandel bzw. .. ... ..
Stellenwert der EVUs?
.. Offnung des Messstellen-Betreibermarktes? .
.. neuen Wegen der Datenferniibertragung? ..
.. Smart Metering: Welche Auswirkungen
kommen auf Sie zu?
.. Elster-Internet: Was gefillt lhnen
bzw. was vermissen Sie?
... Firma Elster?
... Weiterbildung: Welchen Stellenwert haben . .
Seminare der Hersteller zu Produkten
und Vorschriften?

Worin sehen Sie die groBte Herausforderung . . .

im Gasbereich fir die nachsten Jahre?

Welche Dienstleistungen oder Produkte
erwarten Sie von uns?

Stephan Tirschner, 39
Leiter Prufstelle Qualitatssicherung Gas
impleaPlus Nurnberg
LBasmann” seit 1989

Heute ist mein bester Tag

Entstehung der Erde
Der verstdndnisvolle Umgang mit Menschen

Ungeduld

Ehrlichkeit, auch wenn es manchmal weh tut
Profilierungssucht

Personennahverkehr

Das Attentat am 11. September 2001
Die Wahl des ersten schwarzen US-Prasidenten

Osterreich/Wien

Linsen mit Spatzle

Meine Familie und Hausrenovierung

Star Wars: Episode Il — Die Rache der Sith

Die Entwicklung der Erde ist noch nicht
abgeschlossen

Dezentral eine gute Losung, zentral zu
aufwendig

Der Standard sollte gehalten werden, wenn
er noch bezahlbar ist

Der vernunftige Umgang mit Mitarbeitern ist
der hohe Erfolgsfaktor eines Unternehmens
Wird es fur den Kunden preiswerter?
Absolut erforderlich

Die Qualitdt der ,smarten Z&hler” muss
Uberprufbar werden

Mir gefdllt die vorbildliche Website

Die Lieferzeiten verkirzen
Einen hohen Stellenwert

Die gesetzlichen Vorgaben in der Praxis
umzusetzen

Innovative, qualitativ hochwertige,
zuverldssige Gerdte





